
 

   

Nous recrutons ! 
MPS incarne l’excellence microtechnique portée par des talents engagés et orientés performance. En pleine 

dynamique de croissance, nous concevons et industrialisons des microsystèmes de haute précision pour les 

secteurs exigeants de l’horlogerie, du médical, de la sécurité et de l’industrie. Notre savoir-faire micromécanique, 

hérité du roulement miniature de précision et renforcé par la puissance du groupe FAULHABER, fait de MPS un 

partenaire stratégique des leaders technologiques. 

Pour compléter notre équipe Process Engineering à Bienne, nous cherchons un/e : 

Process Engineer (F/H/X) 100% 

Votre mission 
Vous êtes le référent technique lors de l'industrialisation de nouveaux produits et procédés. Vous assurez la 

transition entre le développement et la production en garantissant des processus robustes, performants et 

conformes aux exigences qualité de l'entreprise.  

Vos responsabilités 
⎯ Définir et mettre au point les procédés de fabrication et d'assemblage de nouveaux produits.  

⎯ Piloter les phases d'industrialisation jusqu'à la mise en production.  

⎯ Rédiger la documentation technique (instructions, procédures) et mener les analyses de risques FMEA.  

⎯ Qualifier et valider moyens de production et procédés selon IQ/OQ/PQ.  

⎯ Définir postes de travail, équipements et outillages nécessaires à l'assemblage, et calculer les temps de 
production.  

⎯ Apporter un support technique aux équipes de fabrication et d'assemblage.  

⎯ Participer aux projets multidisciplinaires, y compris séances clients.  

⎯ Conduire des actions d'amélioration continue (qualité, performance, coûts) et assurer le reporting 
d'avancement. 

Votre profil 
⎯ Ingénieur HES, EPF ou équivalent en microtechnique, mécanique ou domaine similaire.  

⎯ Minimum 5 ans d'expérience en environnement industriel technique (microtechnique, mécanique de 
précision, assemblage).  

⎯ Expérience confirmée en industrialisation de nouveaux produits et gestion de projets, en procédés de 
fabrication/assemblage de haute précision et de la validation d'équipements et procédés.  

⎯ Capacité à faire le lien entre développement, production et clients, avec une communication claire vers 
des interlocuteurs variés.  

⎯ Leadership d'influence : pilotage d'équipes projet multidisciplinaires et mobilisation des équipes de 
production sans lien hiérarchique direct.  

⎯ Esprit analytique orienté solutions, à l'aise pour transmettre et former les équipes de fabrication sur les 
nouveaux procédés.  

⎯ Autonomie, rigueur et sens de l'organisation, avec gestion de plusieurs projets en parallèle.  

⎯ Esprit d'initiative et orientation amélioration continue. 

⎯ Langues: Bilingue Français/Anglais (B2 minimum), bonnes connaissances de l’Allemand un réel atout.  

Lieu de travail : 2504 Bienne (BE) 

 
Ce que nous vous offrons 
Nous vous proposons un environnement technologique exigeant, où diversité des missions et précision 

industrielle rythment le quotidien. Vous rejoignez une équipe experte et engagée, prête à valoriser pleinement 

vos compétences. Le tout dans un cadre de travail stimulant, avec des conditions attractives et des prestations 

sociales de qualité. 

Comment postuler ? 
Nous nous réjouissons de faire votre connaissance et découvrir votre personnalité ! Envoyez votre dossier 
complet à notre HR Business Partner, Alicia Forino, via JobUp.  
Seuls les dossiers complets qui répondent aux exigences du poste seront traités. 

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/157bb2d0-6fa9-453d-a36c-45a44eda3532/?source=b2b_preview

