
 

MPS Micro Precision Systems AG — S’engage à l'égalité des chances dans nos processus de recrutement. 

 
 
Nous recrutons ! 
MPS incarne l’excellence microtechnique portée par des talents engagés et orientés performance. En pleine dynamique 
de croissance, nous concevons et industrialisons des microsystèmes de haute précision pour les secteurs exigeants de 
l’horlogerie, du médical, de la sécurité et de l’industrie. Notre savoir-faire micromécanique, hérité du roulement miniature 
de précision et renforcé par la puissance du groupe FAULHABER, fait de MPS un partenaire stratégique des leaders 
technologiques. 

Au sein de notre équipe d’entretien du bâtiment, nous recherchons notre futur/e 

Employé/e d’entretien du bâtiment 100% (F/H/X) 

Votre mission 
Rattaché/e à notre département d’entretien du bâtiment, vous assurez la propreté et l'hygiène de l'ensemble de nos 
locaux (ateliers, bureaux, vestiaires, sanitaires et espaces communs) selon les standards de qualité de l'entreprise. 

 

Vos responsabilités 
Nettoyage quotidien des bureaux/ateliers, couloirs, sanitaires et espaces de pause, y compris salles blanches 
Entretien des ateliers de production dans le respect des consignes de sécurité  
Gestion et réapprovisionnement des consommables (savon, papier, etc.)  
Signalement de tout dysfonctionnement ou besoin d'intervention technique  
Respect des procédures internes et des règles d'hygiène en vigueur 

 
Votre profil 
Expérience dans un poste similaire souhaitée 
Sens de l'organisation, autonomie et rigueur 
Discrétion et respect de la confidentialité (environnement industriel) 
Bonne condition physique 
Maîtrise du français ; toute autre langue est un atout 
Capacité à travailler en équipe et à s'adapter aux horaires de production 

 
Lieu de travail : Bienne, occasionnellement Court BE 

 
Ce que nous vous offrons 
Nous vous proposons un environnement technologique exigeant, où diversité des missions et précision industrielle 
rythment le quotidien. Vous rejoignez une équipe experte, engagée et collaborative, prête à valoriser pleinement vos 
compétences ainsi qu’une entreprise stable et reconnue. Le tout dans un cadre de travail stimulant, avec des 
conditions attractives et des prestations sociales de qualité. 

 
Comment postuler ? 
Cette offre vous intéresse ? Nous nous réjouissons de faire votre connaissance et découvrir 
votre personnalité ! 

Envoyez votre dossier complet (CV, lettre de motivation, certificats) à notre HR Business 
Partner, Alicia Forino, en suivant notre lien JobUp.  
Seuls les dossiers complets qui répondent aux exigences du poste seront traités. 

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/7715bb18-a4ca-4f31-93b5-4bb1ed600bf9/?source=b2b_preview

